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1 Avant-propos

Pour la premiére fois (en tous les cas depuis trés tres longtemps...), Swiss Table Tennis
(STT) a invité tous ses clubs a un Forum samedi 3 février 2018, dans un hétel montreusien,
en marge du Top 16 européen organisé dans la méme ville. Plus de 70 clubs et 100
participants ont répondu présent. Quatre heures d’échanges ont permis de mieux expliquer le
fonctionnement et les actions de STT, d’écouter les attentes des clubs et de collecter une
grande quantité de propositions et « best practices ». Avec un taux de satisfaction
exceptionnellement élevé (96% des personnes ayant répondu au sondage ont indiqué vouloir
recommander a d’autres clubs de prendre part a une prochaine édition), un nouveau Forum
des clubs devrait voir le jour en 2020.

Ce petit manuel a pour objectif premier de regrouper dans un méme document toutes les
propositions qui concernent I'activité des clubs. Il revient maintenant a chaque club de
prendre connaissance de ces idées et d’appliquer celles qui lui semblent pertinentes et
adaptées a son environnement et a ses objectifs. Dans un souci de transparence et
d’exhaustivité, la fin du manuel reproduit intégralement le résumé de tous les groupes de
travail tel que transmis par chaque responsable du groupe. Cela permet a chacun
d’approfondir les sujets qui lui tiennent a coeur.

Profitant de I'opportunité de ce résumé des suggestions du Forum des clubs 2018, ce petit
manuel reproduit également d’autres documents qui ont émis a ce jour par la Commission
Sport de Loisir STT ou par le Directoire du comité central et qui sont destinés aux clubs. I
met aussi en valeur la rubrique « Best practices » qui se trouve sur le site Internet
www.swisstabletennis.ch, ainsi que la base de données photos qui est a disposition des
clubs.

Le tennis de table ne pourra se développer en Suisse que grace aux clubs. L’appui de STT et
des associations régionales peut étre important, mais le vrai travail de proximité, sur le
terrain, ne peut étre fait que par les clubs. Le Forum et ce petit manuel visent justement a
encourager les clubs et a enrichir leurs réflexions.

Merci a toutes et tous de votre engagement pour la cause du tennis de table !

Nicolas Imhof
Président Swiss Table Tennis

lttigen, mars 2019
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2 Idées et propositions issues du Forum des clubs STT 2018

2.1 Recrutement, promotion et publicité

Comment faire de la publicité pour le TT et attirer de nouveaux membres ?

. Prendre contact avec un maitre d’éducation physique de chaque école pour savoir s’il y
a la possibilité :
- de donner des initiations de TT dans les cours d’éducation physique
- de prendre part au sport scolaire facultatif (et a quelles conditions)
- d’envoyer une ou deux équipes de TT a la journée cantonale ou/et a la Journée

suisse de sport scolaire

. Placarder des affiches dans les écoles et sur les espaces publics (par exemple en se
servant du canevas créé et envoyé aux clubs par la Commission Sport de Loisir de STT
— voir dans ce document en page 10)

. Organiser des tournois populaires dans les endroits publics ou se trouvent des tables
(piscine, centre de loisir, etc.)

. Beaucoup plus (mieux ?) utiliser les réseaux sociaux

. Demander a un membre du club retraité de mettre sur pied un entrainement hebdoma-
daire pour les retraités de la commune — quelque chose de convivial sans esprit de
compétition. Le TT est un sport trés favorable aux personnes agées (équilibre, coordi-
nation, réflexes, etc.)

. Avoir un site Internet actualisé, notamment avec les horaires des différents entraine-
ments

. Collaborer avec le journal local en envoyant régulierement des petits articles (manifes-
tation du club, promotion de la 1°® équipe en ligue supérieure, présentation d’'un nou-
veau jeune talent, etc.)

. Demander a la commune s'il est envisageable de présenter le club aux nouveaux habi-
tants (lors d’une soirée communale ou par écrit)
. Demander a la commune s’il existe des activités sportives durant les vacances d’été

(style « passeport-vacances ») et organiser une initiation ludique au TT

. Organiser des démonstrations de tennis de table dans les centres commerciaux

. Proposer aux entreprises locales d’organiser des événements (démonstration, initiation
et petit tournoi)
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2.2 Filles et dames
Comment motiver davantage de filles et dames a jouer au tennis de table dans

un club ?
. Mettre sur pied des entrainements réservés aux dames/filles, avec un entraineur ap-
proprié

. Offrir la licence de club gratuite durant 3 saisons (ou un co(t de licence progressif sur 3
saisons). Vu le petit nombre de filles, cela ne coltera jamais trés cher... L’association
régionale pourrait peut-étre aussi faire un effort en ce sens ?

. Si le nombre de filles est trop faible dans un club, se mettre d’accord au niveau d’'une
région pour regrouper les filles qui sont d’accord au sein d’'un méme club

. Organiser des événements particuliers pour les filles (tournois ?)

. Proposer des tournois ou compétitions mixtes par équipes (1 fille obligatoire) ; c’est ce
que fait le badminton, ce qui a permis d’augmenter de maniere importante le nombre de
filles.

2.3 Jeunes

Comment réussir a fidéliser les jeunes joueurs au sein de mon club ?

. Intégrer et intéresser les parents, par exemple en organisant un tournoi de double en-

fant+parent, ou un tournoi interne réservé aux jeunes et qui se termine par un repas
(grillades en fin de saison) en présence des parents

. Inscrire des jeunes au Gubler School Trophy (télécharger le flyer y relatif sur le site
STT) — de l'avis de beaucoup, c’est un excellent outil de recrutement

. Offrir aux jeunes la licence de club gratuite durant 3 saisons (ou un codt de licence pro-
gressif sur 3 saisons). L’association régionale pourrait peut-étre aussi faire un effort en

ce sens ?

. Porter au sein du club une attention particuliere a la communication de dates de tous
les tournois aux jeunes : ils sont souvent trés motivés

. Proposer aux clubs les plus proches d’organiser un tournoi inofficiel entre les jeunes
des différents clubs (non licenciés en priorité ?)

. Bien intégrer les jeunes dans la vie du club — leur donner des responsabilités
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2.4 Entraineurs

Comment avoir plus d’entraineurs (notamment moniteurs Jeunesse+Sport)

dans les clubs ?

. [l convient dans la mesure du possible d’augmenter la reconnaissance financiére (sa-
laire)

. D’autres avantages peuvent lui étre octroyés : licence gratuite, trainings, polos et shorts
d’entraineur, etc.

. Les clubs devraient mettre sur pied un statut d’assistant-entraineur. Il s’agirait d’'une
personne « formée » par I'entraineur J+S, avant qu’elle n’aille elle-méme faire le cours
de base J+S

. (Concerne STT) : STT doit améliorer sa communication vis-a-vis des clubs, concernant
les avantages de Jeunesse+Sport en général, et les dates de cours de formation (de
base et de perfectionnement) en particulier

. (Concerne STT) : Mieux mettre en valeur la Bourse aux entraineurs sur le site
www.swisstabletennis.ch

2.5 Accueil des nouveaux membres

Comment accueillir un nouveau joueur dans le club et éviter qu’il ne reste seul

sur le banc en attendant un partenaire ?

. Déterminer une personne de contact au sein du club — ou une personne différente pour
chaque nouveau joueur —, une sorte de « parrain » qui explique le fonctionnement du
club, 'organisation des entrainements et qui présente le nouveau joueur aux autres
membres. Par exemple une fois par mois ?

. S’assurer que les membres du club se mettent a tour de réle a disposition pour jouer
avec les nouveaux

. Trouver un moyen de l'intégrer dans I'organisation du club, dans les groupes WhatsApp

. Créer un petit tournoi interne annuel réservé exclusivement aux nouveaux arrivés de
lannée
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2.6 Tournois

Comment augmenter la participation dans les tournois ?

. Faire tout son possible pour proposer un systeme de compétitions qui garantisse un
plus grand nombre de matches a chacun (systéme Schoch, séries Elo, compétition dé-
butant par des phases de groupes)

. Relier divers tournois d’'une méme région pour créer un circuit régional qui débouche
sur un classement général

. Offrir des prix en especes

. L'information traditionnelle pour les tournois (notamment via des courriers ou e-mails
aux clubs) est moins efficace qu’avant. Imaginer de nouveaux vecteurs de communica-
tion — par exemple via les réseaux sociaux ?

2.7 Arbitres

Comment motiver des membres du club a devenir arbitre ?

. Exonérer de cotisation les membres du club qui deviennent arbitre

. Participer aux colts de formation pour arbitres

. Faire de la publicité pour les cours de formation d’arbitre lors des tournois et assemblée
générale internes du club

. Inviter des membres du club a arbitrer lors des matches de 1% ligue, LNC, LNB ; cela
peut les inciter a se former

Juge internationale : Patricia Maiz Calle (photo René Zwald)
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3 Documents a disposition des clubs

Créée en 2016, la Commission sport de loisir de STT (CSL) regroupe un représentant par
Association régionale. Elle se réunit environ quatre fois par an pour développer de nouveaux
programmes de promotion du tennis de table a proposer aux clubs et pour analyser les
programmes existants.

Depuis sa création, la CSL a produit quelques documents sous forme de canevas que les
clubs peuvent reprendre s'ils en ont I'utilité et les modifier en fonction de leurs besoins. Ces
documents sont les suivants :

3.1 Documents de promotion pour la fonction de moniteur
Jeunesse+Sport

Document de promotion pour les clubs pour toute personne intéressée a s’engager comme
moniteur J+S.

Ce document existe sous forme de flyer et sous forme d’affiche. Il peut étre téléchargé sur
Google Drive. Lien :

https://drive.google.com/drive/folders/1jdXINjc4INEaJAob TUAwWOyYFn1wJ3xUmZ?usp=sharing
(classeur « 4. J+S »)

3.1.1 Flyer:

AVANTAGES , )
FAITES .. SUPPLEMENTAIRES : .. CONDITIONS AREMPLIR: St RENSEIGNEMENTS L

ENTRER
VOTRE CLUB
DANS J+S |

Xy
Responsable 45 AR YZ.

A PROPOS DE

POURQUOI?

Votre club peut organiser des cam
d'entrainement et obtenir des
supplémentaires |

PLUS D'INFORMATIONS :
www jugendundsport.ch
~> sports -> tennis de table

W Mous sommes del pare. ¢

g Nous somenes do s s,
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3.1.2 Affiche:

FAITES ENTRER & i
&
VOTRE CLUB DANS J+S | . cbietennis

POURQUOI?
e Pour motiver vos jeunes joueurs...
e Pour faire progresser lareléve...
e Pour fidéliser vos membres...
e Pour offrir une bonne base technique et
méthodologique a vos entraineurs...
e Pour améliorer les finances de votre club...

AVANTAGES SUPPLEMENTAIRES :
e L’entraineur en formation re¢oit une carte Assurance Perte de Gains (APG) pour
compenser la perte de salaire (pour lui ou pour 'employeur)
e En plus des subventions pour les entrainements hebdomadaires, votre club peut
obtenir des subventions supplémentaires en organisant des camps d’entrainement !

CONDITIONS A REMPLIR :
e Avoir un moniteur formé Jeunesse + Sport (sport des enfants ou sport des jeunes)
e Avoir un « coach J+S » (=responsable administratif) qui a suivi une formation de
quelques heures

Offrir au minimum 15 entrainements de 1 heure durant 1 semestre

Il faut au minimum 3 joueurs de 5 a 10 ans (sport des enfants) ou de 10 a 20 ans (sport

des jeunes) pour pouvoir annoncer un cours
Ea LEP

RENSEIGNEMENTS

Georg Silberschmidt

Responsable de formation J+S pour le tennis de table
georg.silberschmidt@swisstabletennis.ch

PLUS D'INFORMATIONS :
www.jugendundsport.ch - sports > tennis de table

® Nous sommes de la partie.

Wi jeunesseetsport ch
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3.2 Document « Affiche pour la promotion de votre club »

Il s’agit d’'une affiche que vous pouvez personnaliser puis imprimer au format A3 ou plus
grand, de maniére a la placarder dans les salles de sport et sur les emplacements d’affichage
public de votre région.

Ce document peut étre téléchargé sur Google Drive. Lien:
https://drive.google.com/drive/folders/1jdXINjc4INEaJAobTuAwOyFn1wJd3xUmZ?usp=sharing

(classeur « 9. Matériel gestion club »)

Tu aimes jouer

T swisstabletenms

au ping-pong ?

Le ping-pong (ou tennis de table) est

un jeu que beaucoup de gens

pratiquent avec plaisir. Le ping-pong est un sport que I'on
pratique tout au long de la vie,
jusqu’a un age trés avancé, et qui
est reconnu comme étant un des

meilleurs pour le maintien d’une
bonne santé.

Le ping-pong est un sport de
compétition qui figure au
programme des Jeux Olympiques
d’été.

Il'y a plus de 250 clubs en Suisse, plus de 5000 licenciés, plus de
11'000 membres et des centaines de milliers de pratiquants. Etily a
un club prés de chez toi !

Rends-toi sur le site Internet
www.swisstabletennis.ch
pour trouver le club le plus proche et viens faire un essai !

Il n’y a pas de mal a se faire du bien en s’amusant !
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3.3 Document « Connaitre les motivations de vos membres
démissionnaires »

Il est certainement trés intéressant de connaitre les raisons qui poussent certains de vos
membres a démissionner. Dans certains cas cela n'appellera pas de réaction de votre part ;
dans d’autres cas votre club prendra peut-étre conscience de freins ou de problémes qu’il est
possible d’éliminer. C’est pourquoi la CSL a créé un questionnaire type que vous pouvez
télécharger, modifier et envoyer a vos membres démissionnaires. Ce document peut étre
télechargé sur Google Drive. Lien :
https://drive.google.com/drive/folders/1jdXINjc4INEaJAobTuAwOyFn1wJ3xUmZ?usp=sharing
(classeur « 9. Matériel gestion club »)

Madame, Monsieur,
Cher futur ex-membre,

Vous avez choisi de quitter notre club sportif. Nous le regrettons bien sir, mais nous I'acceptons tout a
fait. Cela dit, votre départ doit aussi nous permettre de nous améliorer, de nous remettre en cause. Le
Comité et tous celles et ceux qui le soutiennent font de nombreux efforts pour animer ce club. Mais
peut-étre qu’un certain nombre de choses meéritent d’étre modifiées ? En répondant a I'unique question
ci-dessous, vous nous aiderez a améliorer nos prestations et nos services. Nous vous remercions par
avance !

Merci de nous indiquer la ou les raisons pour lesquelles vous avez décidé de cesser vos activités
sportives au sein de notre club. Merci de cocher ce qui convient (plusieurs raisons possibles) :

e Manque de temps

*  Plus envie de pratiquer ce sport

e Envie de pratiquer/essayer d’autres sports

* Les horaires d’entrainement ne me conviennent pas

* Les horaires et/ou la formule de compétition ne me convien-nen-t pas

*  Probléme d’'4ge ou de santé

*  Manque de liens sociaux : je n'ai pas réussi a m’'intégrer ou je n’ai pas été intégré comme je
l'aurais souhaité dans le club

*  Raisons familiales ou personnelles

*  Raisons professionnelles ou études

*  L’infrastructure ne me plait pas (salle trop petite, trop vieille, pas assez de tables a disposition)

* Lasalle n‘est pas assez souvent a disposition : je ne peux pas jouer quand je le souhaite ou/et pas
aussi souvent que je le souhaite

e L’organisation, 'animation, la vie du club ne me satisfont pas assez

*  Probleme de déplacement : la salle ou les lieux de compétition sont trop loin de chez moi

e Le contenu des entrainements ne me satisfait pas

* Une personne du club dont je suis tres proche a décidé d’arréter, donc jarréte aussi

* Je m’inscris dans un autre club de tennis de table (si possible préciser pourqoui) : .....
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* Je déménage mais je ne m’inscrirai pas dans un autre club (si possible préciser pourquoi) : .....
e Autre (préciser) : .....

Merci de renvoyer votre réponse a l'adresse mail suivante : ..... @.... . ch ou par courrier a I'adresse :
CTT ..., ..., ...

Les réponses seront traitées de maniére anonyme.

Nous vous remercions d’avoir pris le temps de répondre et vous souhaitons beaucoup de plaisir dans
vos activités sportives futures.

Avec nos meilleures salutations

Le Comité

3.4 Document « Journée mondiale du tennis de table »

A l'image de le Journée olympique (23 juin), la fédération internationale de tennis de table
(ITTF) a instauré une Journée internationale du tennis de table (World Table Tennis Day),
fixée arbitrairement le 6 avril. Le but est qu’'un maximum de clubs dans le monde mette sur
pied, durant un des 15 jours qui entourent le 6 avril, une animation liée au tennis de table.

La CSL a choisi de proposer aux clubs suisses qui le désirent d’organiser une « Journée
portes ouvertes », manifestation informelle excessivement simple a mettre sur pied. Et pour
faciliter la promotion de ces portes ouvertes, les clubs intéressés peuvent télécharger un
canevas d’affiche a personnaliser et a placarder dans les salles de sport et emplacements
d’affichage public de votre région.

Mais les clubs sont évidemment libres d’organiser toute autre sorte de manifestation/
démonstration, en n‘oubliant pas de I'annoncer auprés de l'office central de STT ou
directement sur le site Internet www.ittf.com.

L’affiche « Portes ouvertes » peut étre téléchargée sur Google Drive. Lien:
https://drive.google.com/drive/folders/1jdXINjc4INEaJAobTuAwOyFn1wJ3xUmZ?usp=sharing
(classeur « 6. World Table Tennis Day »)

Page 12




swisstabletennis Member - ITTF - ETTU

Forum des clubs

WORLDTABLETENNISFORALLDAY
xx.xx.2019

Participez a la journée mondiale de tennis de table 2019 !

Saviez-vous que le tennis de table se joue dans tous les 226 pays du
monde ?

Nous vous invitons a découvrir ce sport fascinant prées de chez vous !

INVITATION
a la JOURNEE PORTES OUVERTES

Club de tennis de table xxxxxxxxxxx
Date :
Heure :
Adresse :

Plus d’information sur le tennis de table en Suisse sous www.swisstabletennis.ch

Plus d’information sur la journée mondiale de tennis de table sous www.tt4all.com

swisstabletennis

3.5 Code de conduite pour les moniteurs J+S et les entraineurs

En notre qualité de fédération faitiere du tennis de table suisse, il est de notre devoir
d’influencer et de développer le tennis de table organisé en suisse. Nous nous engageons en
faveur d’un sport propre, respectueux, fairplay et performant en Suisse.

Dans les clubs, le moniteur J+S ou I'entraineur du club a trés souvent un réle d’exemple
pour les membres; il dépend souvent de I'entraineur si les membres se peuvent sentir a
I'aise ou non dans leur club.
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Afin de soutenir les clubs dans la promotion de I'éthique sportive, Swiss Table Tennis a créé
un code de conduite pour les moniteurs J+S et les entraineurs des clubs a l'usage des clubs.

Le code de conduite pour les entraineurs peut étre téléchargé sous :
www.swisstabletennis.ch/fr/formation/ethique

Code de conduite pour les entraineurs et moniteurs J+S en tennis de table

Cheére et cher entraineur,
Chére monitrice J+S et cher moniteur J+S,

En notre qualité d’association faitiere du tennis de table suisse, il est de notre devoir d’influencer et de développer
le tennis de table organisé en Suisse. Nous nous engageons en faveur d’'un sport propre, respectueux, fair-play et
performant en Suisse. Le présent code de conduite destiné aux entraineurs* et moniteurs J+S refléte cette vision.
Il se fonde sur les valeurs olympiques ,excellence — amitié — respect” et la charte éthique de Swiss Olympic et
comprend des principes guidant notre fagon d’agir chez Swiss Table Tennis. En respectant les 11 points de ce
code de conduite, tu atteints bien plus d’objectifs que juste de gagner un set — tu t'engages pour des relations
respectueuses entre les amis du tennis de table ainsi que pour un sport propre, respectueux, fair-play et
performant.

Point 1 Lignes directrices et valeurs
Je respecte les statuts et réglements de Swiss Table Tennis et de la fédération internationale de tennis de table
ITTF.

Je respecte les principes de la Charte d’éthique du sport suisse ainsi que les valeurs olympiques « excellence —
amitié — respect » en ma qualité d’entraineur.

Point 2 Modéle

Je suis conscient de mon rble de modéle et j'agis en conséquence.

En ma qualité d’entraineur, j'agis de maniére professionnelle, honnéte, intégre et transparente.

Point 3 Relation avec les joueuses et les joueurs

Je veille a créer une ambiance et un entourage permettant aux joueurs de se sentir et de se mouvoir en sécurité.

Je respecte la dignité des joueurs et je traite tous équitablement et dans un esprit sportif, indépendamment de leur
age, sexe, origine sociale et ethnique, idéologie, religion, conviction politique ou niveau social.

Je me distancie de toute forme de comportement et de traitement qui toucherait a la dignité des joueurs ou qui les

humilierait. Je respecte la sphére personnelle des joueurs en prenant particulierement en compte les objectifs
fixés conjointement avec I'athléte et je favorise ses propres décisions et sa responsabilité propre.
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Point 4 Communication
Je m’engage pour un sport équitable et transparent et je favorise une communication ouverte et honnéte. Lors de
conflits, je cherche toujours le dialogue.

Le sport d’élite demande un feedback mutuel, soit négatif soit positif. Je pratique une culture de feedback ouverte
et constructive vis-a-vis des joueurs qui me sont confiés et leurs parents.

Je fais attention au choix des mots dans les discussions et e-mails et je reste toujours objectif.

Point 5 Lutte contre le dopage
J’assume un r6le actif dans la lutte contre le dopage et les substances illégales.

J’évite le tabac et pratique et prone une gestion responsable de la consommation d’alcool.

Point 6 Respect
Je respecte la santé physique et psychique des athlétes et tiens compte de leur environnement social.

Je respecte les limites corporelles et émotionnelles des joueurs et je me distancie de toute forme d’abus corporel
ou émotionnel.

Point 7 Relation de confiance
Je n’abuse d’aucune maniéere la relation de confiance et de dépendance pouvant s’établir entre moi et les
joueuses et joueurs.

Point 8 Match-Fixing

Je m’engage contre toute forme de manipulation de compétitions ou de trucage de matchs (match-fixing), égale-
ment face aux joueuses et joueurs dont j’ai la charge. Je ne parie pas sur les événements auxquels participent
des joueuses ou joueurs avec lesquels je travaille.

Point 9 Protection des données

Je protéege les droits de la personnalité et les données personnelles des joueuses et joueurs qui me sont confiés.
Je n'utilise pas d’'informations et de données confidentielles a mon avantage personnel ou a d’autres fins non
autorisées.

Point 10 Protection de I'abus sexuel

Je me distancie de toute forme d’abus et de harcélement sexuel des joueurs.

Je prends connaissance du fait que les actes et relations sexuels entre un entraineur et un joueur de moins de 18
ans ne sont dans aucun cas autorisés et qu’ils sont considérés comme abus sexuel ; et qu’en cas de soupgons
fondés, STT informera les autorités compétentes.
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Si des contacts physiques sont nécessaires, je veille a ce qu'ils ne puissent pas étre interprétés comme intention
sexuelle ou érotique. En cas de doute, une discussion clarifiera la situation. Aucun sport n'implique de toucher
intentionnellement les parties génitales, les fesses ou la poitrine.

Je me distancie de toute remarque intime ou expression sexiste qui toucherait a la dignité du joueur.

Durant les entrainements, les compétitions et les déplacements, je me comporte de maniére discréete et
respectueuse envers le joueur, en particulier dans les vestiaires et a I'h6tel.

Je protége le joueur qui m’est confié de tout harcélement sexuel et de tout abus, également de la part des
camarades d’équipe.

Point 11 Réflexion
Je respecte mes limites et jadapte mon comportement en fonction des présentes lignes directrices et valeurs.

* Pour faciliter la lecture, nous avons renoncé a la forme féminine dans la désignation des personnes.

Ce sont les documents émis par la CSL a ce jour. Certains d’entre eux seront pérennisés.
D’autres seront complétés ou corrigés. D’autres encore finiront peut-étre par devenir caducs
et seront supprimés. Enfin, nul doute que la CSL proposera d’autres documents dans les
mois et années a venir. Ceux-ci seront aussi disponibles au méme endroit sur Google Drive
et sur le site www.swisstabletennis.ch et finiront pas figurer dans les (probables) futures
éditions mises a jour du manuel que vous tenez entre les mains.

. . - I Entraineur Pedro
|

Pelz avec Elias
Hardmeier, TTC
Neuhausen (photo
René Zwald)
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4 Best practices : inspirez-vous de ce qui se fait ailleurs !

Lors de chacune de ses séances, la CSL récolte en provenance d’un club suisse une
nouvelle idée dont le résultat s’est avéré concluant. Certains de ces exemples de « best
practice » peuvent étre adaptés et étre utiles a votre club. lls sont tous disponibles (et
régulierement enrichis et complétés) sur le site Internet de Swiss Table Tennis sous :
www.swisstabletennis.ch/fr/loisirs/play-it-franzoesisch

5 Photos a disposition pour votre promotion

Certains clubs ont parfois besoin de disposer de photos de bonne qualité pour illustrer leur
site Internet, leur page Facebook ou un flyer. Pour répondre a cette demande, Swiss Table
Tennis met a leur disposition des clichés libres de droit. Les joueurs figurant sur ces photos
dont partie des cadres Releve et Elite de STT et ont tous donné leur accord pour l'utilisation
de ces images, de telle sorte que les dispositions concernant la protection des données sont
respectées.

Vous pouvez télécharger ces photos sur le site Internet de Swiss Table Tennis sous :
www.swisstabletennis.ch/fr/medias/presse

Pedro Osiro Shinohara, cadre Espoirs A (photo René Zwald)
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6 Compte-rendu exhaustif du Forum des clubs 2018

Parce que les idées figurant au point 1 ci-dessus sont un « résumé des résumeés établis par
les responsables d’atelier » et que certaines de ces idées ont di faire I'objet d’'une
interprétation, nous choisissons d’'imprimer ci-dessous I'entier des résumés tels que remis a
STT aprés le Forum par ces mémes responsables d’atelier. Peut-étre que leur lecture
exhaustive donnera quelques impulsions supplémentaires a quelques lecteurs.

6.1 Dames

Comment pouvons-nous motiver davantage de filles et dames a jouer au TT dans un
club ?

. Entrainements spéciaux uniquement pour les dames avec un entraineur approprié qui
est responsable des filles

. Faire de la publicité pour le sport dans les écoles et montrer que ce dernier est
également approprié pour les filles

. Mieux intégrer les filles dans le club

. Organiser des événements spéciaux pour les filles

. Mieux communiquer I'aspect universel du tennis de table et montrer que ce sport est
accessible a tous

. Organiser des événements familiaux avec I'accent sur les filles

. Ne pas seulement laisser les filles jouer entre elles lors des tournois, cela peut étre vu
comme une sanction

. Proposer des tournois mixtes (par exemple des tournois par équipe : obligatoirement
une fille dans une équipe de 3 afin de pouvoir s’inscrire)

Commentaire : L’effet de séparation comme dans le handisport est possible uniquement si
les filles ont intentionnellement le souhait de discuter entre elles. L’intégration pourrait donc
échouer au lieu de faire avancer (séparation des genres).

6.2 Moniteurs J+S

Comment nos clubs peuvent-ils avoir plus d’entraineurs et moniteurs J+S ?

Incitations financiéres : La rémunération pour les jeunes entraineurs adultes est a souligner.
Cet élément pourrait étre renforcé avec d’autres avantages tels que par exemple une licence
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gratuite, des habits d’entrainement spéciaux qui servirait d'identification d’entraineur, etc.

Avantages sociaux/professionnels : La réalisation de J+S est un élément intéressant pour la
classe dirigeante et qui peut étre indiqué dans le curriculum vitae.

Synergie : Faire un J+S donne un effet de synergie par imitation ce qui peut également aider
a acquérir de nouveaux membres.

Formation moniteurs/coachs J+S : Le systéme J+S est trop compliqué, on devrait raccourcir
le processus et le simplifier. Il y a trop peu de cours qui sont en outre partiellement annulés et
sans aucune garantie qu’ils auront lieus. Le nombre de participants minimum devrait étre par
conséquent réduit. Les cours devraient étre donnés dans les trois langues du pays. La
formation continue pour les reconnaissances plus hautes est trop restrictive. La
communication a propos des formations n’est pas assez efficace, améliorer la
communication.

Aspects relationnels : Les entraineurs doivent pousser les candidats avec du potentiel pour
participer aux cours de base. Obligatoire a travers les AR afin que les candidats ne soient
pas livrés a eux-mémes. Les jeunes entraineurs J+S devraient étre assistés par des plus
agés ce qui pourraient permettre a ces derniers de se développer grace a un rdle de leader
avec ce systeme de soutien. Pour les personnes U18, proposer une sorte d’assistant
entrainement afin que ces derniers puissent également mettre un pied dans le métier
d’entraineur.

Divers : Introduire I'obligation d’'un coach J+S. Introduire une banque de données avec tous
les entraineurs disponibles (existe déja ?).

Commentaire : J+S n’est fréquemment pas rempli pour cause d’ignorance. Un travail
d’explications a cet égard est espéré grace a des visites dans les clubs.

6.3 Licence loisirs

Quelle contrepartie devrait offrir STT pour une licence loisirs ?

Conditions : Permettre la participation a la série E. Introduction d’une série E jeunesse (mais
également seniors). Permettre la participation a des tournois jeunesses. Ouvrir des
championnats cantonaux jeunesses pour les licences loisirs. Permission de participation aux
championnats. Identifier les tournois qui pourraient étre intéressants pour les détenteurs
d’une licence loisirs.
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Formulaire : STT doit élaborer un questionnaire pour que les différents profils des détenteurs
de licences loisirs et leurs attentes puissent étre catégorisés. Développement d’'une base de
données et d’'un formulaire en ligne pour des demandes simplifi€ées d’une licence.

Licence : Création d’'une carte loisir, licence peu colteuse avec des tournois déterminés
également ouverts aux parents afin que les enfants puissent participer a ces tournois avec
eux. Licence gratuite ou a un prix symbolique de 1 CHF.

Communication/site internet : Concept best practice : Facilitation des entrées d’'informations.
Création d’une rubrique loisir avec un listing des tournois possibles. Informer les détenteurs
d’une licence loisir a propos des tournois STT (Top 16 etc.), pour gu’ils puissent voir le haut
niveau de tennis de table et ainsi espérer que cela puisse les motiver a prendre une licence.

Divers : Réduction a un fournisseur ? Création d’un jour de sport loisir, invitation a une
manifestation prestigieuse.

Commentaire : Le raisonnement a besoin d’étre maintenu pour les jeunes. Ce sont
cependant encore trop des joueurs élites/seniors qui demandent pour une licence loisirs.

6.4 Tournois

Comment augmenter le nombre de participants aux tournois ?

Situation initiale :

. Saison 2009/2010 : 4994
. Saison 2013/2014 : 3’525
. Saison 2016/2017 : 2’863

Raisons de la diminution :

. Introduction de points négatifs Elo aux tournois

. Diminution du nombre de tournois — c’est également dl a la baisse de participant qui a
fait 'organisation des tournois moins attractive, en particulier financierement

. Baisse générale des licences

Actions :

. Mode de jeux qui assurerait un certain nombre de matchs (systéme Schoch, séries Elo,
compétitions par groupe)
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. Les tournois régionaux devraient s’unir pour faire une ranking régional ou lancer une
série de tournois. Prix : par exemple prix en espéce ou participation gratuit aux tournois
auxquels les séries sont connectées.

. Repenser le systeme Elo, attribuer seulement maximum 10 points ou enlever
seulement la moitié des points lors des tournois

J Améliorer la communication, faire des annonces dans les journaux, réseaux sociaux,

etc.

. Mise en scene convenable de la remise des prix et de meilleurs prix pour augmenter
I'attractivité des tournois

. Lancer un tournoi international pour les sportifs loisirs en Suisse, comme auparavant a
Winterthur

Commentaire : Voir le challenger série STIGA, compétition de haut niveau. Un trés bon
exemple pour un systéme de séries ou les 8 joueurs avec le plus de points se qualifient pour
le tournoi final.

6.5 Jeunes

Comment réussir a fidéliser nos jeunes au tennis de table ?

Recrutement : différentes possibilités de recrutement pour aller chercher des jeunes pour le
club : piscine, école, médias, etc.

Dans le club : Information et intégration des parents, intégration des jeunes dans le quotidien
du club, renforcement des jeunes (communication, amabilité, patience)

L'intérét : faire participer activement a la vie du club, vanter les différents tournois (tournois de
classement, etc.)

Conclusion : Faire découvrir aux jeunes leur environnement humain et sportif. Leur donner
des responsabilités grace a l'aide de personnes plus agées et ainsi les soutenir (si
nécessaire impliquer les parents). Créer une atmospheére saine et amicale (soirées
récréatives etc.). Organiser également des tournois avec les parents etc. Mettre en place une
salle fixe et si cela n’est pas possible, créer une possibilité dans une salle commune. Envoyer
les jeunes également dans des autres clubs pour y faire des échanges afin qu’ils rencontrent
également d’autres joueurs de tennis de table de leurs ages en dehors de leur club.
Demander aux jeunes quels souhaits ils ont en ce qui concerne l'offre du club. Soutenir les
jeunes s’ils vont étudier quelques parts et leur trouver un nouveau club dans les environs.
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6.6 Intégration des nouveaux joueurs

Comment recevons-nous et intégrons-nous de nouveaux joueurs dans notre club ?

. Déterminer une personne de contact qui introduit les nouvelles personnes dans le club,
qui explique les procédures, met les brochures a disposition et présente les nouvelles
personnes aux autres

. Faire jouer les nouvelles personnes également avec les joueurs plus forts pour que
ceux-ci se sentent le bienvenu et ne se voient pas comme un facteur perturbateur pour
les avancés

. Intégration dans le quotidien du club, dans les groupes WhatsApp, etc.

. Déléguer également des missions au fil du temps, par exemple chef du matériel etc. ou
diverses petites missions

6.7 Entraineurs

Quelle position a notre entraineur dans le club et comment devons-nous le
dédommager ?

Trouver des entraineurs :
. Montrer le plan de carriére (J+S)
. Proposer une banque de données d’une équipe d’entraineur AR

Indemnisation :

. Les directives STT devraient s’appliquer pour tous et sont plutét faibles pour inciter
. Doit pouvoir assurer de survivre

Position dans le club :

. Le poste le plus important dans un club, garde le club en vie, doit étre encourage,
adéquatement rémunéré et reconnu

6.8 Publicite

Comment puis-je faire de la publicité pour le tennis de table et pour le club dans mon
entourage ? Comment un club peut-il susciter I’attention ?
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. Un site internet actualisé avec les horaires d’entrainement pour que le club soit
trouvable sur internet

. Collaborer avec le journal local : envoyer au journal les rapports des matchs ou autres
nouvelles du club (par exemple jeune talent, promotion dans une ligue supérieure,
manifestations du club).

. Important : envoyer plutét aux journalistes régionaux et non a la rédaction du sport pour
les gros journaux. Et : connaitre qui sont les journalistes (leur écrire/appeler
directement). Journal impressum.

. Accrocher des affiches dans la commune et/ou école

. Aller ou se trouvent des tables de tennis de table, par exemple piscine, centre des
jeunes etc. afin d’organiser un tournoi. Organiser les éliminations locales de Gubler
School Trophy (ou un autre tournoi écolier) et pour cela faire de la publicité dans les

écoles.

. Annoncer le tournoi sur le site internet de la commune ou dans le journal régional

. Présenter le club aux nouveaux habitants

. Proposer un cours dans les écoles de sport ou dans les activités proposées durant les
vacances

. Utiliser les plateformes des réseaux sociaux tel que Facebook et/ou Instagram (compte
club)

. Organiser des démonstrations de tennis de table dans des centres commerciaux

Que peut faire STT pour aider les clubs ?

. Mettre a disposition un simple Template pour le site internet afin que chaque club
puisse avoir son propre site internet

. Proposer un séminaire a propos du live streaming pour les clubs intéressés.

. Mettre a disposition aux clubs le logo STT, images ou autres similaires pour la
communication

6.9 Arbitres

Comment puis-je motiver des membres de mon club qui seraient préts a s’engager en
tant qu’arbitre ?

Problémes : Colts pour parvenir aux places de formation. Possibilités d’engagement pour les
arbitres (trop peu d’engagements).

Actions :
. Décentraliser la formation
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. Exonérer les cotisations des membres aux clubs pour les arbitres, ce qui peut servir
comme motivation pour la formation

. Participation aux colts de la formation

. Annoncer la formation lors des tournois

. Inviter des membres aux matchs LNC/LNB afin d’arbitrer. Ainsi, peut-étre que quelqu’un
appréciera l'activité.

. L’image des A doit étre améliorée (plus d’engagements pour plus de décisions uniques,
augmenter I'acceptation des A)

. Engager obligatoirement des A pour les matchs de LNC et LNB ainsi les A auront plus
de dates ou ils pourront effectuer leur engagement obligatoire

. Les AR prennent en charge les colts des arbitres pour les équipes de LNB/LNC

7 Epilogue

Ce « manuel » 2018 est une premiere édition. Normalement, il sera amené a étre
corrigé/complété au fur et @ mesure des anneées. Il devrait étre systéematiquement distribué
notamment a tous les présidents de club de STT ainsi qu’aux instances concernées (Comité
central, etc.). Nous espérons qu’il sera utile a un grand nombre d’entre vous.

Merci de faire vivre le tennis de table suisse. Merci de I'aider a se développer !

Deux talents du CTT La Chaux-de-Fonds (photo René Zwald)




