Apergu des possibilités d’engagement des bénévoles a STT

Domaine
d’activité

Désignation de
I'activité

Missions

Compétences

Activités autour
du club (les
fonctions
peuvent varier
selon le club. Les
fonctions
détaillées ici sont
cependant
souvent
présentes).

Président de club

Responsable
jeunesse

Responsable
technique

Chef des finances

Secrétaire

Organisateur
d’événements

Responsable du
matériel

Présentation du club a
I’extérieur ; direction des
séances de comité

Coordonner les
engagements des jeunes
joueurs ; organiser les
entrainements pour les
jeunes joueurs ; participation
aux séances de comité

Organiser les équipes ;
coordonner les dates de
match ; participation aux
séances de comité

Gérer les finances du club ;
envoyer les factures pour les
cotisations, etc. ; paiement
du matériel suivant les
commandes; participation
aux séances de comité

Elaborer des protocoles ;
gérer les mutations des
joueurs ; rédiger les emails
etc. ; participation aux
séances de comité

Responsable d’un parfait
déroulement des
événements ;
communication avec
diverses personnes
concernées ; éventuellement
faire de la publicité pour
I’événement ; participation
aux séances de comité

Controler le matériel ; le cas
échéant, s’occuper de
réparer le matériel ;
éventuellement commander
du nouveau matériel

Capacités de
communication ; capacités
d’organisation ; intérét pour
le club ; familiarité avec le
club

Capacités de coordination et
d’organisation ; bonne
communication avec les
jeunes joueurs

Capacités de coordination et
d’organisation ; bonne
communication avec les
joueurs

Connaissances de base en
comptabilité

Bonne connaissance de la
langue ; fiabilité ; méthode
de travail efficace

Capacités de communication
et d’organisation ; fiabilité

Habileté manuelle ;
méthode de travail efficace
et sQre



Entraineur

Activités autour
d’un événement

Responsable du
site internet

Vérificateur

Entraineur du
club

Aide-entraineur

Entraineur de
club (cette
activité peut étre,
selon le club,
indemnisée de
maniere variable
voire pas du tout)

Aide-entraineur
(cette activité
peut étre, selon le
club indemnisée
de maniere
variable voire pas
du tout)

Entraineur /
coach

Responsable du
matériel

Entratneur /
responsable
d’une équipe
jeunesse

Rédiger les articles sur le site
internet ; éventuellement
coordonner les articles
rédigés par d’autres ;
création attrayante d’un site
internet ; actualisation
réguliere du site internet

Vérifier la comptabilité du
club une fois par année

Voir catégorie entraineur

Voir catégorie entraineur

Diriger les entrainements
internes du club ; selon le
club, participation aux
séances des entraineurs ;
coordination des
interventions de I'aide-
entraineur

Diriger sporadiquement des
entrainements de club sous
la surveillance d’un
entraineur de club

Accompagner le joueur et le
soutenir durant le match ;
donner des conseils
tactiques et techniques

Controler le matériel et
réparer si nécessaire

Amener le joueur au match
puis le ramener ensuite, en
fonction de I'organisation du
point de rendez-vous et des
dates de rencontre

Connaissances d’un
ordinateur ; intérét pour des
événements actuels en lien
autour du club ; bonne
connaissance de la langue
afin de rédiger les articles

Connaissances en
comptabilité

Bonnes connaissances du
tennis de table (technique,
régles) ; fiabilité ; exemple
pour les autres; bonne
relation avec les joueurs ;
son propre niveau de jeu
peut étre un avantage ;
formation d’entraineur J+S
recommandée

Connaissances du sport ;
fiabilité ; volonté
d’apprendre

Bonnes connaissances des
régles du tennis de table ;
bonnes connaissances
techniques ; bonnes
connaissances humaines et
de la formation d’entraineur
J+S recommandée

Habileté manuelle

Plaisir dans le sport et avec
les enfants / adolescents ;
idéalement avoir des
connaissances du tennis de
table et du coaching ;
recommandé de posséder sa
propre voiture ainsi que le
permis de conduire



Directeur de
tournoi

Membre du
comité
d’organisation

Arbitre

Aide au montage
et démontage des
tables, filets, etc.

Responsable de la
buvette

Aide a la buvette

Speaker

Coordination du systeme de
la compétition, des séries et
de chaque match le jour du
tournoi ; noter les résultats
des matchs ; inscrire les
résultats des matchs ; accord
avec d’autres responsables

Organiser des événements ;
coordination et
communication avec
diverses personnes
concernées

Compter les points (que ce
soit pour un événement
national ou international) ;
personne responsable en cas
de doute et confusion a
propos des régles de tennis
de table

Mettre en place les tables,
filets, etc. le jour avant ou le
matin méme de la
compétition, démonter la
salle apres I'événement

Achat des aliments ;
coordination des
propositions ; liste de
courses et du matériels
nécessaires (par exemple :
machine a café, serviettes,
caisse, etc.) ; créer
éventuellement un planning
pour les personnes aidant a
la buvette ; faire les comptes
a la fin de I'événement

Servir les gens ; encaisser

Annoncer les matchs ;
proclamation des résultats
lors de la remise des prix

Connaissances de
I'ordinateur ; capacités
d’organisation ; idéalement
expérience dans
I’organisation d’un tournoi ;
recommandé d’avoir de
I’expérience en tant que
joueur a un tournoi

Bonnes capacités
d’organisation et de
coordination ; recommandé
d’avoir une expérience en
tant que participant a un
événement de tennis de
table

Formation en tant qu’arbitre
national (et international)

Rien en particulier

Fiabilité ; capacités a
manipuler I'argent ;
capacités d’organisation

Relations amicales avec les
clients ; fiabilité ;
connaissances de base en
calcul

Recommandé de connaftre
différentes langues ; sinon
pas d’autres exigences
particulieres



Association
régionale (les
fonctions du club
peuvent varier

selon la grandeur

de I'association
régionale. Les
fonctions sont
cependant
souvent
identiques que
celle présente
dans un club)

Comité Central
(CC)

Directoire du
Comité central
(DcC)

Responsable de la

caisse du tournoi

Chauffeur /
accompagnateur
du joueur

Président

Encaisser les frais du tournoi
des joueurs

Conduire / accompagner les
joueurs a I’événement ;
personne de contact pour le
joueur

Voir aussi le domaine d’activité autour du club

Président STT

Président de la
ligue nationale
(LN)

Vice-président de

la LN

Responsable des
finances

Représentation de STT vers
I'intérieur et I'extérieur ;
direction des séances du CC
et du DCC

Gestion et perfectionnement
de la LN en collaboration
avec le comité directeur LN,
direction des séances

Suppléant du président de la
ligue nationale dans le cas ol
ce dernier a un
empéchement

Etablir un concept des
finances ; établir le budget
de I'année et le bilan
annuel ; coordination des
actifs financiers

Fiabilité ; connaissances de
base en calcul

Bonne relation avec les
joueurs ; recommandé de
posséder sa propre voiture
ainsi que le permis de
conduire

Lien fort avec le tennis de
table suisse ; expérience de
direction dans une
association ; bonnes
connaissances de la langue
allemande et francgaise ;
compétence en
management et leadership

Voir président de la ligue
nationale

Connaissances dans le
secteur de la finance et de la
comptabilité pour les
organisations a but non
lucratif ; connaissances dans
le Swiss Sport GAAP ;
compétence en
management et leadership ;
bonnes connaissances
écrites et orales du frangais
et allemand



Responsable du
sport d’élite

Juriste

Responsable du
sport des loisirs

Responsable du
marketing et
communication

Développement d’un
concept de la releve et du
sport d’élite en collaboration
avec |'Office central et la
commission de sport ;
planning et contréle du
budget dans le domaine du
sport d’élite; assurer la
communication a l'intérieur
et extérieur de la fédération

Conseil aux différents
organes de la fédération
pour toutes questions et
affaires juridiques ;
coordination des mandats et
expertises juridiques ;
contréle des statuts d’un
club et des associations
régionales ; élaboration et
controéle des contrats avec
STT

Développement d’un
concept de sport des loisirs
en collaboration avec I'Office
central ; planning et contréle
du budget pour le sport des
loisirs ; assurer la
communication a propos du
sport des loisirs a l'intérieur
et I'extérieur de la
fédération, direction de la
commission du sport des
loisirs

Planifier et administrer le
budget pour le ressort du
marketing et de la
communication ; planning de
la stratégie de marketing et
de communication pour STT
en étroite collaboration avec
I’Office central ; assurer la
communication avec les
bienfaiteurs et les sponsors

Connaissances approfondies
du tennis de table; bonne
connaissance du francgais et
de I'allemand ; dipléme
d’une formation en gestion
ou une formation
équivalente ; compétence
générale en management et
leadership

Relation avec le tennis de
table suisse ; formation
juridique ; bonnes
connaissances de I'allemand
et du frangais ; compétence
en management et
leadership

Relation avec le tennis de
table suisse ; bonnes
connaissances de |'allemand
et du francais ; compétence
en management et
leadership

Relation avec le tennis de
table suisse ; bonnes
connaissances de |'allemand
et du francais ; compétence
en management et
leadership ; expérience dans
le marketing et dans la
communication
(recommandé d’avoir fait
des études dans ce
domaine)



Commission des
arbitres

Commission de
Controle de
Gestion

Commission des
Statuts et
Réglements

Commission de
sport

Président

Responsable de la
formation et de la
formation

continue JA*/A**

Responsable JA/A

Président

Membre

Président

Membre

Coordinateur des
cadres

Orientation du CC a propos
des événements importants
dans le domaine du
JA*/A** :informer les AR a
propos des changements de
réglements dans le domaine
de I’A ; calendrier des
engagements nationaux et
internationaux pour les JA ;
créer une liste des
engagements pour les JA et
les A.

Organiser et effectuer les
cours d’arbitres ; personne
de contact pour les
guestions dans le domaine
de I'arbitrage

Calendrier des engagements
des arbitres ; gérer les
mutations des arbitres

Vérification de la gestion du
CC, RC et de I'Office central
STT ; réception et traitement
des réclamations

Assistance au président de la
commission de Controle de
Gestion

Vérification et révision des
statuts et des réglements en
fonction des demandes et
propositions de I'organisme

Assistance au président de la
commission des Statuts et
Réglements

Assistance au
développement de la
performance, détection des
talents, gestion des talents
et activités des cadres de la
fédération ; garantie d’une
communication entre le
cadre qui lui est confié et les
personnes concernées

Bonnes connaissances dans
le domaine de I'arbitrage
dans le tennis de table
suisse

Tres bonnes connaissances
de la fédération et de ses
commissions ;
connaissances juridiques

Tres bonnes connaissances
de la fédération et de ses
commissions ;
connaissances juridiques

Tres bonnes connaissances
des statuts et réglements de
Swiss Table Tennis ;
connaissances juridiques ;
trés bonnes connaissances
de l'allemand et francais

Tres bonnes connaissances
des statuts et réglements de
Swiss Table Tennis ;
connaissances juridiques ;
trés bonnes connaissances
de I'allemand et francais

Connaissances approfondies
du tennis de table ; bonnes
connaissances de I'allemand
et du frangais (selon la
région du cadre) ;
souhaitable de posséder une
formation d’entraineur de la
releve Swiss Olympic locale,
régionale ou nationale



Commission
éthique

Chef de la releve

Chefdela
formation

Président

Doping

Responsable du
développement de la
performance, détection de
talents, gestion des talents,
activités des cadres et de la
promotion de la releve J+S
de la fédération ; planning,
administration et contréle
du budget pour la promotion
de la reléeve ; création d’un
programme pour la
promotion de la reléve ;
garantie d'une
communication entre les
personnes concernées

Responsable de la formation
et formation continue des
entrafneurs ; conseil des
entraineurs concernant leur
carriére ; recrutement des
entraineurs dans le domaine
du sport de haut niveau, du
sport de performance de la
releve, du sport de loisirs et
du management du sport ;
garantie d'une
communication entre les
personnes concernées

Personne de contact pour
Swiss Table Tennis dans le
domaine de I'éthique ;
coordination et contréle des
activités éthiques de la
fédération, y compris le
theme du doping ;
réalisation du concept
d’éthique et du Code de
Conduite ; garantie de la
promotion dans le domaine
de I'éthique dans la
fédération

Assistance au président de la
commission éthique dans le
domaine du doping

Connaissances approfondies
du tennis de table ; bonnes
connaissances de |'allemand
et du frangais ;
reconnaissance du coach J+S
pour la promotion de la
reléve ; compétence en
management et leadership
(recommandé d’avoir fait
des études dans ce
domaine)

Connaissances approfondies
du tennis de table ;
expérience en tant que
responsable/entraineur/for
mateur dans le tennis de
table ; formation d’expert
J4S ; bonnes connaissances
écrites et orales d’au
minimum deux langues du
pays ; compétence du
management ; souhaitable
de posséder une formation
de dipléme d’entraineur
Swiss Olympic ou une
formation équivalente

Lien fort avec le sport

suisse ; expérience de
direction ; connaissances du
domaine d’activités de Swiss
Table Tennis ; recommandé
d’avoir de I'expérience,
formation / formation
continue dans le domaine de
I’éthique / durabilité ;
bonnes connaissances de
I"allemand et du frangais

Lien fort avec le sport

suisse ; connaissances du
domaine d’activités de Swiss
Table Tennis ; bonnes
connaissances de |'allemand
et du frangais ;
connaissances sur le doping



Commission de
recours

Commission du
sport de loisirs

Divers

*JA = Juge-arbitre

Fairplay

Président

Membre

Président

Responsable du
sport des enfants

Responsable du
sport féminin

** A = Schiedsrichter

Assistance au président de la
commission éthique dans le
domaine du fairplay

Traitement des recours pour
les compétitions ;
jurisprudence

Assistance au président de la
commission de recours

Voir le chef du sport de loisirs

Promouvoir le sport des
enfants dans le tennis de
table

Promouvoir le sport féminin
dans la fédération

Lien fort avec le sport

suisse ; connaissances du
domaine d’activités de Swiss
Table Tennis ; bonnes
connaissances de |'allemand
et du frangais ;
connaissances dans le
domaine du fairplay

Connaissances juridiques ;
trés bonnes connaissances
de la fédération et des
réglements sportifs

Connaissances juridiques ;
tres bonnes connaissances
de la fédération et des
réglements sportifs

Connaissances dans le
domaine du sport des
enfants, idéalement avoir
une formation J+S sport des
enfants

Bonnes connaissances de la
fédération ; fort lien avec le
tennis de table suisse ;
idéalement avoir de
I’expérience dans le sport
féminin



